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14 Hotellerie-Restauration en FOAD Nadine JESSEL

M2 MEEF : session unique, compensation intra et inter semestres avec une note plancher de 5
sauf pour les UE non compensables : note plancher & 10

Master 2 | SESSION UNIQUE

Modalités votées par le conseil d'INSPE du: 26 septembre 2023

HT6A910T |Stratégies d' ig 1t et d'app issage 3 3 36 P. GERONY
L0 Compétences 1 a 14
MEER9100 Culture commune professionnelle 3 0 3 24 Compsterices P1EPS Epreuve écrite 1h : Connaissance du systéme éducatif écrit: 100%
HT6A920T |Savoirs pour construire une pratique réflexive 3 4 30 Y. CINOTTI
UE 0920 .
HT6A9200 Recherche 3 o s | 30 gompetsnces 381/ 9100124 Fiche intermédiaire du mémoire de recherche —
Compétences P1a P5
. . 7 i A. MELENDEZ
L'innovation et fi |3b
HT6A931T I tpr sl [ P. GERONY
L0288 Ci éte 1256791011121314
HTEA9310 Ouverture disciplinaire 2 : projets du domaine HR [s] 1 24 Qmp'? nees CCF Réalisation d'un dossier de synthése éerit : 100%
Compétences P1 P2
@D HTBA940T  |Maitriser une LVE 2 2 24 X Y. CINOTT!
g UE 0840 Compétences 58 14 CCF : compréhension écrite de textes académiques
- MEER9400 Anglais 2 (o] 2 24 i écrit : 100%
wn — Compétences P1
s HTBAS50T |Savoirs pour enseigner I'hdtellerie / restauration 3 18 | 78 A
= P. GERONY
&
HT6A9500 des entreprises d'hébergementSude o 2 ] Comp‘?m"ms * 2‘3 A S0 CCF : analyses de texte académique écrit : 100%
restauration 3 Compétences P1a PS5
Compétences 1234578910 E
HT6A9501 Culture disciplinaire professionnelle 3 o 4 10 P i : Epreuve écrite de 1 heure écrit : 100%
Compétences P1a PS5
UE 0950 :
Compétences 1234578910 salisati 1 i & £
HT6A9502 Perfectionnements technigues disciplinaires 3 0 4 10 P : CCF Réalisation d'un dossier de synthese écrit : 100%
Compétences P1a PS5
& Compétences 1234578910 gttt 0 ; 5 e
HTEA9503 Mise en situation pratique professionnelle 3 (o] 4 10 P . CCF Réalisation d'un dossier de synthese écrit : 100%
Compétences P1 a P5
; 7891 s
HTEA9504 Didactique et analyses des pratiques en HR 3 (o] 4 10 E::ﬁ::::;: if::: 82D Epreuve écrite de 1 heure écrit : 100%
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14 Hotellerie-Restauration en FOAD

M2 MEEF : session unique, compensation intra et inter semestres avec une note plancher de 5
sauf pour les UE non compensables : note plancher a 10

Master 2

Modalités votées par le conseil d'INSPE du: 26 septembre 2023

SESSION UNIQUE

Libellé UE-{GO caractéres maxi.)

Place UE f EC responsables UE Compétences Evaluées Détall des Modalités d'évaluation % des épreuves dans la moyenne

UE non
compensable

Code MATI Libellé MATI (60c)

HTEA110T |[Stratégies d'enseignement et d'apprentissage 4 P. GERONY
MEER11l £ Compétences 1a 14 o . ¢ , .
00 Culture commune professionnelle 4 o] 3 16 _ % Epreuve écrite 1h : Connaissance du systéeme éducatif gcrit : 100%
UE 1010 Compétences P1a P5
HT5A1100 Concevoir et mettre en ceuvre son ens. avec le numérique o 2 12z E::zz:::: ;:;:5 CCF : réalisation d'un dossier de synthése écrit : 100%
HTE6A120T |Savoirs pour construire une pratique réflexive 4 8 | 30 X Y. CINOTTI
UE 1020
HT6A1200 Recherche 4 o 8 30 Compétences 36751011 14 Mémoire de recherche et soutenance €crit : 60%
o Compétences P1a PS5 Oral : 40%
i
Ll 5 &
o HTEA150T [Savoirs pour enseigner I'hdtellerie / restauration 4 17 | 134 RIMELENDEZ
| P. GERONY
(%]
w des entreprises d'hébergement&de Compétences 1234578910
HTEA1500 2 - di i &crit : 100%
E restauration 4 3 B Compétences P13 PS5 CehrdlsseriEons et aA00%
wy
HT6A1501 Culture disciplinaire professionnelle 4 o 4 16 E;;:Z;Z:ZZ: if;:ss 78810 Epreuve écrite de 1 heure écrit : 100%
UE 1050 A
HTGA1502 Perfecti ts techniques disciplinaires 4 o 3 |16 E“’“p?ier"“ ;12 ,3:55 78940 CCF Réalisation d'un dossier de synthése gcrit: 100%
ompetences a
- 7
HT6A1503 Mise en situation pratique professionnelle 4 [o] 4 16 EZ:SZZ:E: if::: 8910 CCF Réalisation d'un dossier de synthése €crit ; 100%
3 3 < C et 1234578910 ;
HT6A1504 |Didactique et analyses des pratiques en HR 4 o 4 16 C::;:t:::: P13P5 Epreuve écrite de 1 heure écrit : 100%
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