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oral sur dossier + dossier de 8 & 10 pages Travail individuel oral sur dossier + dossier de 8 a 10 pages Travail individuel
UE0710 | OE4A710T [Stage: connaissance des publics 6 36 écrit 50% Oral 50%
e B PRESENTIEL/DISTANCIEL < i PRESENTIEL/DISTANCIEL Oral : 50%
E. CHEVALLIER écrit de 3 pages présentant |'argumentation de la thématique écrit de 3 pages présentant I'argumentation de la thématique de la
UE 0720 OE4A720T |Recherche: principes méthodologiques 3 24 |RODRIGUES de la recherche et premiers questionnements. Bibliographie |écrit : 100% recherche et premiers questionnements. Bibliographie norme APA.|écrit :100%
P. DUPONT norme APA. Travail individuel PRESENTIEL/DISTANCIEL Travail individuel PRESENTIEL/DISTANCIEL
E. CHEVALLIER écrit de 7 pages : rédaction a partir de la lecture d'articles et écrit de 7 pages : rédaction a partir de la lecture d'articles et
UE0730 | OE4A730T |Recherche: cadres de référence 3 36 |RODRIGUES d'ouvrages en lien avec la thématiques de recherche. Travail |écrit : 100% d'ouvrages en lien avec la thématiques de recherche. Travail écrit :100%
~ P. DUPONT individuel PRESENTIEL/DISTANCIEL individuel PRESENTIEL/DISTANCIEL
w
o
&
w g £ P. BUZNIC Dossier de 5 & 7 pages Travail en petits groupes i Dossier de 5 a 7 pages Travail en petits groupes 1o
K ; écrit : 100% t :100%
E UE0750 | OEA4A750T [Société inclusive: éducation, pédagogies 4 36 BOURGEACQ PRESENTIEL/DISTANCIEL cri PRESENTIEL/DISTANCIEL écri
w
w
UEO760 | OE4A760T [Société inclusive: pensée, affect et langage 4 24 |P. DUPONT Ecrit sur table de 2h PRESENTIEL/DISTANCIEL écrit : 100% Ecrit sur table de 2h PRESENTIEL/DISTANCIEL écrit :100%
E. CHEVALUIER- oral sur dossier + dossier de 8 a 10 pages Travail individuel crit : 50% oral sur dossier + dossier de 8 a 10 pages Travail individuel écrit : 50%
" s 3 ecrit: H
UEO0770 | OE4A770T [Ingénierie: handicaps, institutions et partenariats 4 48 |RODRIGUES PRESENTIEL/DISTANCIEL oral : 50% PRESENTIEL/DISTANCIEL Oral : 50%
F. CHOLEY
P AUIRRE écrit : étude de cas. Travail individuel. Durée : 3h
UE 0780 | OE4A780T [Ingénierie: précarité, institutions et partenariats 6 24 |E. CHEVALLIER . : ) ’ écrit : 100% écrit : étude de cas. Travail individuel PRESENTIEL/DISTANCIEL écrit :100%
RODRIGUES PRESENTIEL/DISTANCIEL
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E. CHEVALLIER écrit de 30 pages : état de la question, problématisation et écrit de 30 pages : état de la question, problématisation et amorce
UE 0820 | OE4A820T |Recherche: problématiser, conceptualiser 3 30 |RODRIGUES amorce de la démarche méthodologique travail individuel écrit : 100% de la démarche méthodologique travail individuel écrit :100%
P. DUPONT PRESENTIEL/DISTANCIEL PRESENTIEL/DISTANCIEL
Présentation di T il individuel it: 5 i i 5 it
UE 0830 OE4AB30T |Numérigue: socléts inclusive: Outils numériques 4 2 résentation diaporama Travail individue! écrit : 50% Présentation diaporama. Travail individuel écrit : 50%
C. LAVAL PRESENTIEL/DISTANCIEL Oral : 50% PRESENTIEL/DISTANCIEL Oral : 50%
OEAASAOT |Matriser une LVE 1: anglais 0. SMITH MEDION évaluation orale et écrite Travail individuel écrit : 50% évaluation orale et écrite Travail individuel écrit : 50%
-] PRESENTIEL/DISTANCIEL Oral : 50% PRESENTIEL/DISTANCIEL Oral : 50%
Ll
o UE 0840 6 | 24
o
. Svaluation orale et écrite Travail individuel écrit; 50% évaluation orale et écrite Travail individuel écrit : 50%
u VEL: ] M.PEREZ b
s OE4AB41T [Maitriser une LVE 1: espagnol PRESENTIEL/DISTANCIEL Oral : 50% PRESENTIEL/DISTANCIEL Oral : 50%
L
v
Société inclusive: mutations sociales et i Oral : 50% 2 Oraux Travail en petit groupe ou individuel Oral : 50%
s 20 i ITIEL/DISTANCIEL
UE 0850 OE4AB50T intereulturalité 4 48 |E. BROSSAIS raux Travail en petit groupe PRESENTIEL/DISTANCIE Oral : 50% PRESENTIEL/DISTANCIEL Oral : 50%
. z X g A s P. BUZNIC Dossier de 10 & 12 pages Travail individuel ou en petit groupe|, . Dossier de 10 a 12 pages Travail individuel ou en petit groupe s o
ierie: t intd t | 3 36 it : 100% écrit :100%
UE0870 | OE4AB70T (Ingénierie: pratiques inclusives et international BOURGEACQ PRESENTIEL/DISTANCIEL écri PRESENTIEL/DISTANCIEL
: & I E. CHEVALLIER- Dossier de 7 a 10 pages Travail en petit groupe Dossier de 7 & 10 pages Travail en petit groupe ou individuel i
i i - i écrit : 100% écrit :100%
UE 0880 | OEA4ABBOT |Pratiques inclusives: le graupe, lieu d'intervention | 4 24 RODRIGUES I. FAURIE |PRESENTIEL/DISTANGIEL cri PRESENTIEL/DISTANCIEL cri
UEg9D | oEaasgor |Fratiduesinclusives. Communication et 6 | 30 [p.ouPONT oral Travail en petit groupe PRESENTIEL/DISTANCIEL oral : 100% oral Travail en petit groupe ou individuel PRESENTIEL/DISTANCIEL [oral :100%
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