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+ Le saviez-vous ?

En 2017, I'UT2J a adopté la charte pour une
I~ §~ communication non sexiste.

- Ensemble, au quotidien, rendons visibles les
= A femmes et les hommes dans les principes
e d'€crifure et de communication.

1) Eliminons les expressions sexistes comme par exemple...
+ wmeademoisetten + hormdejevne-fitten
. . N . .

2) Accordons les noms de métiers, titres, grades et fonctions.

Quelques exemples :

‘dis pas Je’

Madame le directeur Madame la directrice
Madame le professeur Madame la professeure
Madame le chef de bureau Madame la cheffe de bureau
Maitre de conférences Maitresse de conférences

3) Usons du féminin et du masculin dans les messages adressés a tous et
toutes.
Quelques exemples :

« Chéres et chers collégues, chéres et chers étudiantes et étudiants, Mesdames
et Messieurs les présidentes et présidents de jury, de Cos, de CSQ, les directrices
et directeurs de mémoire, bonjour a toutes et tous. »



4—) Utilisons I'ordre alphabétique lors d'v

Par exemple :
+ égalité femmes-hommes
+ Les étudiantes et les étudiants

+ Les directeurs et les directrices

) ) Privilégions I'emploi d'expressions non marquées. —
Par exemple :

+ le personnel administratif, le personnel enseignant, la communauté universi-
taire

6) Utilisons le point médian, ou a défaut, le point bas pour une écriture
inclusive.

Quelques exemples :

+ la1e directeur rice + les délégué.e.s du personnel

+ les étudiantes + les enseignant.e.s chercheur.e.s

ent faire le point médian ?

Vous étes sous PC :

Maintenez la touche alt enfoncée, puis tapez 0, 1, 8, 3 et reléchez.
Le - apparait.

Vous étes sous Mac :
X alt+ & maj+F

7 Prafiquons 'accord de proximité.
Par exemple :
+ Les étudiantes et les étudiants boursiers

+ Les directeurs et directrices nommeées cette année



KDV sur le guide pour une communication publique
sans stéréotype de sexe disponible en ligne sur le
site du Haut conseil a I'égalité entre les femmes et
les hommes :

http://www.haut-conseil-egalite.gouv.fr/

+ Une question,
dans L'appi.b«t:a&ioh

recommaindations ?

+ Marie-Agnes Palaisi, chargée de mission
égalité femmes-hommes et lutte contre les
discriminations de genre et le harcelement
sexuel :

megalite@univ-tlse2.fr

+ Marléne Coulomb, membre du Haut
Conseil a I'Egalité entre les femmes et les
hommes :

marlene.coulomb@univ-tlse2.fr




