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ACTIONS
UN ESPACE OUVERT À TOUT.E.S 
à tout moment de l’année
Pour échanger, questionner discuter, interroger
Un espace –neutre– d’aide et d’accompagnement, 
non évaluatif.
En complément de l’accompagnement par les 
responsables des parcours, les formateur.trice.s 
et les tuteur.trice.s, 
le SIS propose une équipe ressource d’aide et des 
moments d’échanges pour évoquer les difficultés, 
les doutes, les questionnements, les interrogations.
Difficultés éprouvées sur l’entrée dans le métier : 
conduite de classe / prise en main des élèves / 
conflits, travail en équipe /  trouver sa place dans 
l’établissement, l’école …

Pour tou.te.s les étudiant.e.s stagiaires 
1er degré et  2nd degré 

inscrit.e.s à l’INSPÉ désirant :
. échanger et travailler sur leurs difficultés, 
. approfondir les dialogues engagés dans 
leur parcours,

qu’ils.elles soient alternant.e.s, fonctionnaires 
stagiaires mi-temps ou temps plein.

Suivi individualisé des stagiaires

M i s s i o n  t h é m a t i q u e

AIDE ET ACCOMPAGNEMENT 

 des entretiens individuels
 des visites conseils en classe
 des moments de travail et de réflexion 

     sous la forme d’ateliers : 

 . des ateliers spécifiques «conduite de classe» 
Seront abordés dans ces ateliers,  les questions liées 
à l’accueil et la relation aux élèves, les règles de vie de 
la classe, la régulation des perturbations, la posture 
d’autorité, le climat de classe, la prise en compte des 
besoins spécifiques des élèves....

. des ateliers d’analyse de pratique 
Un travail conduit à partir de situations proposées 
par les stagiaires, situations vécues qui les ont 
suffisamment interrogé.e.s, par lesquelles ils.elles se 
sont senti.e.s interpelé.e.s (pas forcément mis à mal) 
pour avoir envie d’y revenir, de les partager pour mieux 
comprendre ce qui s’est passé. 


