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DIU Mention 3 DIU : session unique SESSION UNIQUE

Fonde son action sur fes principes et e valeurs de I ot
éthique dans lequel il exerce
Respecte et falt respecter les principes d'égalité, de laicité, de neutralite, d'équité, de tolérance et de refus de toute
discrimination
Adopte i t L
bilise S ou ashier des s leur impact sur les éleves
oy A yant | d'en mesurer 'efficasite:
Exerce une vellle & visée de formation / Information en lien avec son métier Lela staglaire rédigera tout au long de Iannée, sur les deux semestres donc, un journal pensé comme un wark in progress . Il sera
MODULE 1 sauator Accompagne ment du stage et grofession nath ation W . 5 RABAUD Communique de maniére correcte, clare et adaptée avec son (ses) interlocuteur{s) o e | ique en trois temps “assignation, refus, reconstruction” (Enquite Céreq, 2007)
Mobilise des savoirs sclentifigues pour étayer son action afin que chacuin-e puisse identifier, au-deli des référentiels et circulaires, quel-le CPE [1-elie souhaite devenir.
Adopte une attitude favorable & 30 (ses)
Mobilise ATmsE ; de t de culture,
officielles, projet )
Exploite Jes. par hes outils et les paur actualiser ses et
communiquer avec ses palrs
Formule ses besoins de formation pour actualiser ses savoirs, conforter ou faire dvaluer ses pratiques
Prend ions qul lul sant donné it entretiens)
Participe 4 et dars un
Répond aux exigences d'assidulte, ponctualité, sécurite des éléves et confidentialité
les dléves dans fe lales ot citoyennes e
Participe & la réflexion et au travail collectif mis en place & animatian de I'équipe de vie scolaire ;ﬂ'ﬂ:{':‘ il :"’"_‘ i i Rt ! et ot
Hend compte de son travail aux acteurs concernds.
el ] \duntii pratiue o poshure probssakimsiie 55 CLIAVIER / F. EHOLEY Cannalt ot droits liés & Pusage du mals aussi au cours du parcours antérieur,
Vellle 1a mise en place des conditions d'entrde, de sortie, de déplacement, de surveillance des éléves en sécurits et au suiv des |2 2/9U11® Part un dossier o TR ERIOR AR i LM borecy den
s 5 dossier seca inltiée au cours des séances de formation au numérique du Module 2. I 'agit ci de savolr Intégrer e numérique dans
Partitipe projet de Péibve st Mehmecies = los professeurs | pratique professionnelle, en particuller en tant qu'outil au service des apprentissages.
i FEducation 5 éducation, conseil
professionnelie » (EDO)
Ecritindividuel : Les staglaires réaliseront un projet pour le service dont iis partagent la responsabilité qui prendra appul sur un
Participe & I‘élaboration et travail d La démarche prendra appui pour représenter de [a maniére la
Partici travail collecti I & animation de 'équipe de vie scalalre plus complétte p ‘activité du & la fois aux items  surveillance, gestion, discipline ; mais.
de son travail ch s aussi i qualité de vie, espaces dducatifs...). L'shalyse de ces items permetira de
MODIRES [l Ptk it 3 = ot Connalt et met en ceuvie les droits et al'usage dans ses pratig: repérer et de comprende le décalage entre les missions, les tiches et les gestes faits st & faire. Le dlagnostic permettra de mettre
Contribue & I'dlaboration du volet éducatif du projet détablissement les plus conf attendus, étre repensés, méliares, Initiés, Le
igilance & l'dgard des risques et des situatio ppor daptées s pour y parvenir,
avec spéciallsé ricipent par ailleurs, sans évaluation spécifique, oy done
Maitrise irs et savoir- i lamise Vaction de la vie scolaire. s collectives (20 mn) d avec une production de documents de conception et de mise en
wuvre




