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PARCOURS - TYPE Toulouse Occitanie-Pyrénées

Hotellerie-Restauration en FOAD -
surligné @( @A

session unique, compensation intra et inter semestres avec une note plancherde 5

sauf pour les UE non compensables : note planchera 10 Modalités votées par le conseil d'INSPE du 13/10/20z Francoise GILBERT
Master 2
; LR ‘ T SESSION UNIQUE
R Code UE Libellé UE Ceneil ol boaBaE ESSION UNIQUE e
Code Matiére Libellé Matiére horaire : Compétences Evaluées Détail des Modalités d'évaluation RN
UE 0910 HT6A210T |Stratégies d'enseignement et d'apprentissage 3 P. GERONY
3] 36 5 S
Obligatoire | MEER?100 Culture commune professionnelle 3 ggz;’z::z: ;]Gé] :5 Epreuve orale 0h20 : Connaissance du systéme éducatif oral : 100%
UE 0920 HT6A920T |Savoirs pour construire une pratique réflexive 3 3?:1::
4 30
Obligatoire | HT6A9200 Recherche 3 gz:zz:::zz: gf j :510 e 2y Fiche intermédiaire du mémoire de recherche &crit : 100%
UE 0931 HT6A931T |L'innovation pédagogique et I'engagement professionnel 3b AP' Igzl.:ggsz
1 24
Obligatoire | HT6A9310 Quverture disciplinaire 2 : projets du domaine HR gzzszz:zzz ;12 P526 AR AT I e CCF Réalisation d'un dossier de synthése écrit : 100%
UE 0940 HT6A940T R. MAUREL
Obligatoire | MEER9400 Z % gz:zz::z:: 'E]B bk CCF : réalisation d'une capsule vidéo pédagogique en anglais |oral : 100%
UE 0950 HT6A950T |Savoirs pour enseigner I'hotellerie / restauration 3 18 78 A;,' %%:gzsz
Obligatoire | HT6A9500 {Management des entreprises d'hébergement&de restauration 3 2 6 ggxgzz:z: ;]2 2 : 55 sl CCF : analyse de référentiel é&crit : 100%
Obligatoire | HT6A9501 Culture disciplinaire professionnelle 3 4 10 ggxgzﬁ::zz: Il Eprelveladrisde Tihotre &crit : 100%
Obligatoire | HT6A9502 Perfectionnements techniques disciplinaires 3 4 10 ggxgzz:zzz ,',]2 j :55 ety CCF Réalisafion d'un dossier de synihése Scrit : 100%
Compétences 1234578910 CCF évaluation du geste professionnel de la capsule vidéo i
Obligatoire | HT6A9503 Mise en situation pratique professionnelle 3 4 10 Compétences P1 & P5 pédagogique (voir UE anglis) écrit : 100%
Obligatoire | HT6A9504 Didactique et analyses des pratiques en HR 3 4 10 2222212:222 L L s scrit : 100%




Compétences 1 a 14

Compéfences P1 & P5 Epreuve orale 0h20 : Connaissance du systéme éducatif oral : 100%

Compétences 1 a 14
|Compétences P1 a P5

{Compétences367 91011 14 &crit : 50%
|Compétences P1 a P5 Mémoire de recherche et soutenance Oral : 50% :

CCF : réalisation d'une capsule vidéo pédagogique &crit : 100%

Compétences 12345789 10 Epreuve écrite de 1 heure, analyse d"un article académique en

|Compétences P1 & P5 SEF &crit : 100%

Compétences 1234578910
Compétences P1 a P5

Compétences 12345789 10
~ |Compétences P1 & P5

Compétences 1234578910 &crit : 50%
Compétences P1 a P5 CCF présentation d'un diaporama et soutenance 0h20 Oral : 50%

Epreuve écrite de 1 heure &crit : 100%

CCF Réalisation d'un dossier de synthése écrit : 100%

{Compeétences 1234578910

|Compétences P1 & P5 Epreuve écrite de 1 heure &crit : 100%

) A défaut de précision dans les modalités de contréle des connaissances et des compétences (MCCC) ou dans les consignes applicables a I'évaluation, I'utilisation d’outils d'intelligence arfificielle générative ne peut pas étre présumée autorisée pour
produire, modifier ou compléter un travail évalué. L'utilisation d’un outil d'intelligence artificielle générative en méconnaissance des consignes applicables a I'évaluation est ptible de relever des procédures en vig dans I'établissement en matiére
de fraude et de discipline.




