
Spécial
nouvel enseignant

  

1 - �Enquête en ligne YouGov France commandée et réalisée pour le compte de la MAIF en février 2023 auprès de 500 professeurs, instituteurs ou enseignants en activité âgés de 18 ans et plus.

2 - �Les avantages tarifaires enseignants :

•	 �50€ ou 100€ sont attribués une seule fois sous forme de chèque adressé après une souscription auprès de MAIF, en simultané ou en différé de l’assurance professionnelle « Offre Métiers de l’Education » associée 
à l’Assurance Habitation / l’Assurance Habitation Jeunes ou à l’Assurance Auto des véhicules 4 roues et 2 roues (hors collection) : 50€ remboursés ou au deux : 100€ remboursés. Offre valable du 1er juillet 2025 au 31 mai 
2026 cumulable avec la réduction jeunes enseignants, réservée aux nouveaux sociétaires MAIF, aux fonctionnaires stagiaires, titulaires 1ère et 2ème année, quel que soit leur âge et aux enseignants de moins de 31 ans 
qui exercent en établissement scolaire, public ou privé sous contrat d’État à but non lucratif (de la maternelle à l’université), sous rémunération de l’État.​

•	 �La Réduction Jeunes Enseignants de 10% : réduction valable jusqu’au 31 décembre 2025 cumulable avec le remboursement de 50 ou 100€, réservée aux fonctionnaires stagiaires et titulaires 1re et 2e années, quel que soit 
leur âge et aux enseignants de moins de 31 ans, qui exercent en établissement scolaire, public ou privé sous contrat d’État à but non lucratif  
(de la maternelle à l’université), sous rémunération de l’État. La réduction de 10 % est déduite une seule fois directement de la cotisation : ​

•	 auto 2025, hors option, au prorata 2025, pour toute souscription avant le 1er juillet 2025 ​
•	 ��auto 2025, hors option, au prorata 2025 et de la cotisation auto 2026, hors option, pour toute souscription à compter du 1er juillet 2025 ​
La réduction est applicable uniquement aux cotisations d’assurance des véhicules 4 roues et 2 roues (hors collection) dont le conducteur principal est le sociétaire ou son conjoint/concubin à condition que lui-même soit 
enseignant de moins de 31 ans ou fonctionnaire stagiaire ou professeur titulaire 1re ou 2e année, quel que soit son âge.  
L’Offre Métiers de l’Éducation est conçue dans le cadre d’un accord de partenariat entre MAIF et L’ASL.​

3 - �La plateforme ÊtreProf est la propriété d’Ecolhuma, Association loi 1901 - à but non lucratif, dont le siège social est situé au 33 rue du Petit Musc 75004 Paris, immatriculée au répertoire Siren sous le numéro 752 909 432 000 
37, représentée par Stephen Cazade en sa qualité de codirecteur de l’association Ecolhuma.

4 - �Service réservé aux sociétaires MAIF enseignants : étudiants en master 1 et master 2 MEEF, fonctionnaires stagiaires et fonctionnaires titulaires durant leurs trois premières années 
d’exercice.Le service d’écoute est proposé par Stimulus-conseils - 28 rue de Mogador - 75009 Paris - SAS au capital 43 000€ - Numéro SIRET 349 428 995 000.

MAIF - Société d’assurance mutuelle à cotisations variables - CS 90000 - 79038 Niort cedex 9. Entreprise régie par le Code des assurances.​ 
L’ASL - Fédération des Autonomes de Solidarité de l’enseignement public et laïque  dite « L’Autonome de Solidarité Laïque »  
Association régie par la loi 1901 -  7 rue Portalis - 75008 Paris.

7112D-ENS - 04/2025 - Réalisation : Studio de création MAIF. 

Ne pas jeter sur la voir publique.

Besoin de conseils ?

Contactez notre équipe de conseillers dédiés aux nouveaux enseignants au
09 74 75 70 70 
Appel non surtaxé, coût selon opérateur. Du lundi au vendredi de 8 h à 19 h 15 et le samedi de 8 h à 17 h 15 (horaires métropole).

Plus d’informations sur www.maif.fr/enseignants/nos-solutions
Exercer son métier 
avec l’assureur 
n°1 des enseignants1, 
c’est plus rassurant !
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Jusqu’à

100 €
remboursés2

+

+

Assurance  
Habitation

Assurance  
Auto

Assurance  
professionnelle
Offre Métiers
de l’Éducation

Mieux qu’un guide de survie, on vous propose 
un ensemble de solutions et des ressources, gratuites 
et en accès illimité, pour votre nouveau métier…

 NOTRE CATALOGUE DE RESSOURCES PÉDAGOGIQUES 

Retrouvez de nombreux supports (articles, fiches, quiz…) clés en main 
pour animer vos cours et échanger avec vos élèves. Apprentissage, 
développement durable, prévention et handicap… Demandez le programme !

 NOS SERVICES AU QUOTIDIEN 

 �ÊtreProf3, une plateforme de mentorat gratuite  
animée par un collectif de 150 bénévoles 
enseignants. Ils sont à votre écoute pour vous 
aider à organiser votre quotidien, préparer  
un cours.

 ��Une plateforme4 gratuite et anonyme d’aide  
à distance, animée par des psychologues cliniciens 
et des assistants sociaux.  
En partenariat avec Stimulus, une plateforme  
qui vous aide au quotidien (charge de travail 
importante, stress ou situation difficile  
avec un élève…). 

50 €, 100 €, 10 % 
DE RÉDUCTION2

Un coup de pouce pour 
votre budget assurances

DES RESSOURCES 
PÉDAGOGIQUES

pour préparer vos cours, 
gérer votre classe…

 GRATUIT 
accès 7j/7 et 24h/24

Au quotidien 
des services de 
MENTORAT et 

d’ACCOMPAGNEMENT

 GRATUIT 

Pour vos assurances, 
on a pensé à vous !

TOUT POUR 
VOTRE CARTABLE 

ICI
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